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CENTRO CULTURAL TEATRO GUAIRA e SERVICO SOCIAL AUTONOMO PALCOPARANA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N2 01/2026
CHEFE DE NAIPE DA ORQUESTRA SINFONICA DO PARANA

O CENTRO CULTURAL TEATRO GUAIRA, Autarquia Estadual, por meio de seu Diretor-Presidente,
Sr. CLEVERSON LUIZ CAVALHEIRO, nomeado pelo Decreto n? 4.468/2023, publicado no Diario
Oficial do Estado do Parand, Edicdo n? 11.564, de 18 de dezembro de 2023, juntamente com o
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PALCOPARANA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, criado pela Lei Estadual n2 18.381/2014, por meio de sua Diretora-Presidente, Sra.
ALINE GONCALVES DE CAMPOS DE ASSIS, nomeada pelo Decreto n? 10.000/2025, publicado no
Didrio Oficial do Estado do Parana, Edicdo n2 11.905, de 20 de maio de 2025, ambos com sede
a Rua XV de novembro, n? 971, Centro, Curitiba/PR, CEP: 80.060-000, TORNA PUBLICA a
abertura do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N2 01/2026, para a realizacdo de
audicOes internas destinadas a suprir as vagas de chefe de naipe dos seguintes instrumentos (i)
Trompete; (ii) Trompa; (iii) Trombone e (iv) Contrabaixo. Este procedimento serd regido pela
Lei Estadual n2 18.381/2014, pelo Decreto Estadual n2 11.907/2028, pela Regimento Interno da
Orquestra Sinfénica do Parand, bem como pelos principios da legalidade, publicidade,
impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia e pelas condicdes constantes neste
Edital.

1. Das Vagas

1.1 O processo seletivo interno sera composto de 03 (trés) fases, conforme consta no
Regimento Interno, para os cargos de musicos da Orquestra Sinfénica do Parana, e deverdo
serdo supridas para as seguintes fungdes:

Cargo / Funcdo Gratificada Quantidade

Contrabaixo - Chefe de Naipe 01
Trompa - Chefe de Naipe 01
Trombone - Chefe de Naipe 01
Trompete - Chefe de Naipe 01

1.2 O processo seletivo sera composto de trés fases praticas, conforme estabelecido em
Regimento Interno.

1.3 As audigOes serdo realizadas na cidade de Curitiba, nas dependéncias do Centro Cultural
Teatro Guaira, localizado na Rua XV de Novembro, n? 971.

1.4 Este processo seletivo é destinado somente aos musicos da Orquestra Sinfonica do Parana.
1.5 A gratificacdo para os instrumentistas aprovados neste processo seletivo sera concedida no
patamar de 10% (dez por cento) sobre o saldrio bruto, para os musicos do PalcoParand. Para os
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musicos estatutarios, a gratificagdo é no percentual disposto no art. 13 da Lei n® 10.118/1992 e
suas alteragdes.

1.6 Os candidatos aprovados serdo chamados para preenchimento das vagas anunciadas neste
Edital, segundo as necessidades e disponibilidade orcamentaria.

1.7 Os candidatos aprovados deverdao cumprir com as especificagdes contidas no regimento
interno da Orquestra Sinfénica do Parand, publicado em 18.11.2025.

2. Das Inscrigoes

2.1 O periodo de inscri¢do sera de 09/01/2026 a 06/02/2026, devendo o musico interessado
preencher o formulario (Anexo ).

2.2 O formuldrio devera ser corretamente preenchido, datado e assinado e enviado para o e-
mail seletiva.int@palcoparana.pr.gov.br, em versdao PDF, dentro do periodo de inscricdo,

conforme determina o item 2.1.

2.3 As inscricbes serdo recebidas até as 23:59 do ultimo dia previsto no Cronograma de
Execucao.

2.4 O PalcoParana terd até dois dias Uteis para a confirmacao do recebimento da inscrigdo.

2.5 Ndo havera cobranca de taxa de inscrigdo.

2.6 O candidato é responsdvel pelas informagGes prestadas na ficha de inscri¢do, arcando com
as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

2.7 As inscricOes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes
por parte do candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condicdes da sua realizacao.
2.8 O resultado da homologacao das inscricbes sera divulgado por meio de Edital, na data

prevista no Cronograma de Execucao.

3. Das Provas

3.1 As audicdes ocorrerdao nas dependéncias do Centro Cultural Teatro Guaira, no dia
10/02/2026, nos periodos de manh3 e tarde, e serdo abertas somente aos integrantes da
Orquestra Sinfonica do Parana.

3.2 O candidato devera comparecer ao local designado definido em Edital, com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificacao.

3.3 As datas e hordrios definitivos de realizacdo das provas, contendo o agendamento para cada
candidato, bem como a identificacdo dos membros que irdo compor a Banca Examinadora,
serdo publicados no site do Servico Social Auténomo PALCOPARANA, de acordo com o
Cronograma (Anexo ).

3.4 As partituras, no formato impresso, serao disponibilizadas aos candidatos, caso haja
interesse, desde a data de publicacdo deste Edital, junto ao Arquivo da OSP.

3.5 N3o serd disponibilizado pianista correpetidor para a execugao das provas praticas.

3.6 N3o sera permitido o uso de nenhum equipamento eletrénico durante a execug¢do das
provas praticas.
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3.7 Nao sera permitido o uso de nenhum item de chapelaria, tais como dculos escuros, bonés,
chapéus e similares.

3.8 Sera eliminado do processo seletivo deste edital o candidato que:

a) Deixar de se apresentar ou apresentar-se com antecedéncia menor que 1 (uma) hora do
inicio do processo seletivo;

b) Ndo portar consigo documento de identificagao oficial;

c) Fumar no ambiente de realizagdo das provas praticas;

d) Manter em sua posse itens ndo permitidos por este edital;

e) Usar equipamentos eletronicos no decorrer das provas praticas;

f) Agir com desrespeito e falta de ética com os membros organizadores e da banca examinadora;
g) Cometer atos ilicitos flagrantemente;

h) Tentar identificar-se ou identificar-se, a qualquer tempo e de qualquer maneira, nas fases
cuja performance for realizada atras de biombo.

3.9 Havendo mais de um candidato para disputar a funcdo determinada serd realizado um
sorteio para definir a ordem dos candidatos.

3.10 Audicdo sera dividida em trés etapas:

| — Primeira fase: Confronto;

Il — Segunda fase: Excertos orquestrais;

Il — Terceira fase: Excertos orquestrais de livre escolha.

3.11 As fases possuem carater eliminatério, sendo que os candidatos serdo avaliados
atribuindo-lhes notas de 0 (zero) a 10 (dez), tendo como nota de corte, a nota 8 (oito).

3.12 O repertério das fases do item 3.3 estdo anexos ao Edital.

3.13 Apds a aprovacgao do candidato na primeira fase, este sera direcionado para a segunda
fase, onde deverd executar a obra musical, ou trecho da obra, de livre escolha, desde que
cumprido com o item 3.4.

3.14 A ultima etapa é a execuc¢do dos trechos orquestrais indicados pela banca, desde que
cumprido o requisito do art. 3.4.

3.15 No caso de mais de um candidato, as duas primeiras fases serdo realizadas atras de um
biombo para que seja garantido o anonimato e a terceira fase sera realizada sem o biombo.
3.15.1 No caso de candidato Unico as trés fases serdo realizadas sem o biombo.

3.16 Ao final da primeira e da segunda fase das provas praticas, a lista de divulgacdo de notas
serd afixada em local visivel a todos os candidatos presentes.

3.17 A lista de notas da ultima fase sera divulgada no site do Servigo Social Autébnomo
PALCOPARANA, seguindo o Cronograma (Anexo I).

3.18 O candidato executara a prova com seu préprio instrumento, utilizando a afinacdo padrao
da Orquestra Sinfénica, que é de 442Hz.

3.19 As afinagBes devem ser executadas na sala de espera, sendo esta exclusivamente para a
execucdo das provas praticas.

3.19.1 Os candidatos aguardardao a chamada na sala de espera e ndo sera permitido a saida do
local sem o0 acompanhamento de um fiscal.
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3.20 A ordem de apresentagao dos candidatos para a realizagdo da prova sera decidida por
sorteio, no qual cada candidato sera representado por um nimero que o acompanhara até o
final de cada fase.

3.21 Durante a aplicacdo da prova, a qualquer momento, a Banca Examinadora podera
interromper a avaliagdo para um dos candidatos, ndo sendo facultado ao candidato o direito de
manifestacao;

3.22 A Banca Examinadora reserva-se o direito de ouvir, a seu critério, integral ou parcialmente,
as pegas em execugao;

3.23 As provas poderdo ser gravadas pela equipe do PalcoParand, as quais ndo serao
disponibilizadas aos candidatos.

4. Dos Critérios de Avaliagao

4.1 A Banca Examinadora fard a avaliacdo, atribuindo individualmente a nota de 0 a 10 pontos
para cada critério de avaliacdo, para cada candidato apresentado.

4.2 A nota final do candidato, serd a média da soma das notas atribuidas para cada critério de
avaliacdo, pelos membros da Banca Examinadora, conforme segue:

CRITERIOS ETAPA1 ETAPA 2 ETAPA 3
Afinagao 0 a 10 pontos 0 a 10 pontos 0 a 10 pontos
Sonoridade 0 a 10 pontos 0 a 10 pontos 0 a 10 pontos

Capacidades Técnicas

0 a 10 pontos

0 a 10 pontos

0 a 10 pontos

Precisao Ritmica

0 a 10 pontos

0 a 10 pontos

0 a 10 pontos

Expressao Musical

0 a 10 pontos

0 a 10 pontos

0 a 10 pontos

4.3 Cada componente da banca examinadora fard a média aritmética simples levando em
consideracdo os critérios acima. Posteriormente, devera ser realizada média aritmética simples
da nota de cada membro da banca para formar a lista de classificacao.

4.4 O procedimento previsto no item 4.3 devera ser realizado em cada etapa descrita no item
4.2.

4.5 Ultrapassadas as trés etapas previstas e havendo empate, a banca examinadora decidira
de forma escrita e fundamentada para o desempate dos candidatos, com base em: a) maior
pontuacdo na segunda fase; b) maior pontuacdo na primeira fase; c) maior idade.

4.6 Em caso de reprovacdo do candidato, a nota de cada critério devera ser fundamentada por
todos os membros da banca, de forma escrita.

4.7 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, sem
arredondamento de nota.

4.8 Somente sera considerado aprovado nesse Processo Seletivo, o candidato que obtiver a
nota minima de 8,00.

5. Dos Recursos
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5.1 Caberd pedido de recurso formulado pelo candidato referente as Etapas, a ser encaminhado
no prazo de 1 (uma) hora apds a divulgacdo das notas, em formuldrio fornecido pelo
PalcoParana.

5.2 Os recursos serdo apreciados pela Banca Examinadora, que se constitui na ultima instancia
para recurso.

5.3 O recurso deverd conter:

a) nome completo e nimero de inscricdao do candidato;

b) indicacdo do cargo pretendido;

c) objeto do pedido de recurso;

d) exposicdes fundamentadas;

e) clareza e consisténcia nas suas manifestagdes.

5.4 As gravagOes realizadas durante as provas s3ao exclusivamente para uso da Banca
Examinadora ou do PALCOPARANA e Direcdo da Orquestra Sinfonica do Parand, n3o sendo
instrumento de consulta dos candidatos para interposicao de recursos.

5.5 Admitir-se-a um Unico recurso por questao para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos
coletivos.

5.6 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagGes e do prazo estabelecidos
neste Edital serdo indeferidos.

5.7 Recursos com teor idéntico, assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.
5.8 N3do serdo considerados os recursos protocolados ou encaminhados fora do prazo.

5.9 Os resultados serdo divulgados em mural préprio do Centro Cultural Teatro Guaira.

5.10 Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos
e/ou recurso de publicacdo definitiva ou oficial.

6. Da Classificagao Final

6.1 A classificacao final deste Processo Seletivo resulta da aprovagao na etapa prevista neste
Edital.

6.2 A publicacdo da homologacao dos resultados finais sera por meio do Edital de Homologacao
do Resultado Final, a ser publicado apds a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital,
conforme o Cronograma de Execucao.

6.3 A homologacdo do resultado final serd divulgada publicamente, devidamente autorizada
pelo Presidente do Servico Social Auténomo PALCOPARANA, através de edital publicado no
Didrio Oficial do Estado do Parana.

7. Das Disposi¢oes Finais

7.1 O candidato devera comparecer com calcados que ndo emitam sons;

7.2 A Banca Examinadora poderd, em situacdo justificada e por motivo de forca maior, alterar
o agendamento dos candidatos, ainda que no mesmo dia. Para tanto, devera haver
comunicacdo prévia ao candidato e a expressa concordancia desse;
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7.3 Para a realizagao da prova, ndo haverd a possibilidade de contratagao ou de disponibilizacao
de pianista correpetidor.

7.4 A Banca Examinadora podera, em situacao justificada e por motivo de forca maior, alterar
o agendamento dos candidatos, ainda que no mesmo dia, desde que haja comunicacdo prévia
ao candidato, bem como sua expressa concordancia;

7.5 Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentagdo e agasalho.

Curitiba, 09 de janeiro de 2026.

Cleverson Luiz Cavalheiro
Diretor-Presidente/CCTG

Aline Gongalves de Campos de Assis
Diretora-Presidente/PalcoParand
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