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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO CONTINUO

CONTRATO N° 09/2020

CONTRATANTE: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PALCOPARANA, pessoa juridica de direito privado,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 25.298.788/0001-95, com sede na Rua XV de Novembro, 971, Centro,
Curitiba, Parand, Cep: 80.060-000, neste ato devidamente representado pelo sua Diretora Presidente,
nomeada pelo Decreto 184/2019 em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Nicole Barao Raffs de
Medeiros, brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG. n°. 5.425.636-1 SSP/PR e CPF sob n°.
020.621.669-66;

CONTRATADO(A): MUNHOZ & MUNHOZ S/S LTDA EPP, inscrita no CRC/PR n°® PR-005810/0-1 e no
CNPJ/CPF sob o n.° 09.558.998/0001-19, com sede na Rua Santo Amaro, n° 580, Bairro Agua Verde,
Curitiba/PR, neste ato representado pelo contador Claudecir José Munhoz, inscrito no CRC/PR n°
36776/0-0 e no CPF sob o n.° 796.967.089-04, portador do RG n°® 5.229.155-0, expedido por SSP/PR,
residente e domiciliado na Travessa Rafael Francisco Greca, n® 225, Apto 132, Agua Verde,
Curitiba/PR, CEP 80.620-150, e-mail claudecir@contabilidademunhoz.com.br e telefone (41) 3344-
6898.

1 OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigo mensal, continuo e sem exclusividade, de
contabilidade, Fiscal, Trabalhista e Previdenciaria da empresa CONTRATANTE, conforme descrito no
Termo de Referéncia.

O CONTRATADO aponta como responsavel técnico o Sr. Claudecir José Munhoz, inscrito no CRC/PR
n° 36776/0-0.

2 FUNDAMENTO:
Este contrato decorre da Licitagdo 001/2019, na modalidade Pregdo Eletronico realizada sob o n°®
001/2020, objeto do processo administrativo n.? 16.017.679-2.

3 PREGO E VALOR DO CONTRATO:

3.1 O valor Global do contrato & de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais).

3.2 O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor mensal previsto em sua proposta, que é parte
integrante deste contrato.

3.3 O valor Global do contrato disposto no “item 3.1" do presente contrato sera quitado em 12 parcelas,
sendo a primeira no valor de R$ 2.853,37 (dois mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e trinta e
sete centavos) e as demais no valor de R$ 2853,33 (dois mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e
trinta e sete centavos) cada.

3.4 No prego pactuado estdo incluidas todas as despesas necessarias & execugdo do objeto do
contrato, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagao, além dos materiais inerentes a prestagao dos servigos contratados.
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4 REAJUSTE

4.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal n°
10.192/2001, utilizando-se do INPC.

4.1.1 O reajuste devera ser solicitado pelo CONTRATADO mediante requerimento protocolado ate trinta
dias antes do fim de cada periodo de doze meses.

4.2 O reajuste sera concedido mediante apostilamento, conforme dispde o art. 108, §3°, inciso Il da Lei
Estadual n.° 15.608.2007.

4.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir do
dltimo reajuste.

4.3.1 Nao serio admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.
4.3.1.1 A concessao de reajustes nio pagos na época oportuna sera apurada por procedimento proprio.

5 DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

5.1 A responséavel pela gestdo do contrato serd Nicole Lemanczyk, a quem cabera a administragéo
do presente contrato, tendo por atribuicdo o desempenho das fungbes descritas no artigo 72 do Decreto
Estadual n.° 4.993/2016.

5.2 O responsavel pela fiscalizagdo do contrato sera o Jonas dos Santos Nascimento, o qual
devera acompanhar e fiscalizar o presente contrato, desempenhando as atribuigdes definidas nos
artigos 73 e 74 do Decreto Estadual n® 4.993/2016.

5.3 A gestdao e a fiscalizagio do contrato serdo exercidas pelo CONTRATANTE, que realizara a
fiscalizago, o controle e a avaliagio dos servigos prestados, bem como aplicara as penalidades, apos
o devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigagdes contratadas.

6 DA EXECUGAO E DO CONTROLE DOS SERVIGOS:
6.1 Os servicos seriio prestados pelo CONTRATADO como se no CONTRATANTE estivesse, na
forma, nos prazos e de acordo com as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia, que

integra o presente contrato para todos os fins.

6.2 Quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, os
servicos poderdo ser corrigidos ou refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, a
custa do CONTRATADO, e no caso de n3o serem atendidas as determinagdes deverdo ser rejeitados.
6.3 Cabe ao fiscal do contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo para as corregoes.

6.4 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 08 (oito) dias, contados do recebimento
provisério, apos a verificagéo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados,
com a consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

6.4.1 Na hipotese da verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

6.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto n&o exclui a responsabilidade do CONTRATADO
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato. ﬁ)

)/
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7 DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

7.1 DOS SERVIGOS DE ESCRITURAGAO CONTABIL E FISCAL:

Cabe ao CONTRATADO:

7.4.1 Escrituracdo e conciliagbes da contabilidade com responsabilidade técnica dos registros
contabeis de acordo com legislagdo, normas e principios vigentes;

7.1.2 Calculos dos tributos federais, estaduais, municipais e outros pertinentes a atividade;

7.1.3 Elaboracgao de balango patrimonial, balancetes, demonstragdo do resultado do exercicio (DRE),
demonstragdo de fluxo de caixa (DFC), demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido (DMPL), e/ou
demais demonstragdes contébeis obrigatérias, conforme legislagéo vigente;

7.1.4 Assessoria e controle de aplicagio dos dispositivos legais vigentes sejam federais, estaduais ou
municipais aos colaboradores e administragao;

7.1.5 Escrituragido dos registros fiscais de todos os livros contabeis, fiscais, obrigatérios perante a
Receita Federal do Brasil, Estado, Municipio, Cartorio ou quaisquer outros 6rgéos ou instituicées que
por forga legal o CONTRATANTE esteja sujeito, bem como as obrigagées que se fizerem necessarias
conforme legislagdo vigente;

7.1.6 Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de eventuais
procedimentos fiscais e auditoria externa;

7.1.7 Realizar reunides presenciais para apresentagdo dos balancetes, demonstragées dos
resultados e/ou demais demonstragdes contabeis, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE;

7.1.8 Atender as solicitagdes do CONTRATANTE no que se refere a auditoria externa, Tribunal de
Contas, Controladoria Geral do Estado e outros 6rgéos fiscalizadores de esfera federal, estadual e
municipal, sempre que necessario, para esclarecimentos, apresenta¢do de documentos e demais
informacgées;

7.1.9 Assumir responsabilidade técnica sobre os servigos objeto desta proposta, perante o
CONTRATANTE e orgaos de fiscalizacdo, nas esferas federal, estadual e municipal,

7.1.10 Apresentar e acompanhar em reunido Geral Ordindria e Extraordindria de Conselho de
Administracio e Fiscal a prestacdo de contas do CONTRATANTE, em conformidade com a legislagéo
vigente;

7.1.11 Assumir responsabilidade pela elaboragdo da declaragdo de débitos e créditos tributarios
(DCTF), respeitando normas e efetuando a transmissdo com até 15 (quinze) dias antes do prazo
estabelecido em legislacao vigente;

7.1.12 Elaborar e transmitir arquivos referentes a EFD Contribuigées, EFD Fiscal, respeitando prazos,
normas e/ou legislagéo vigente, se, por forga legal, for exigido do CONTRATANTE;

7.1.13 Elaboragdo e transmissdo da declaragdo anual da Escrituragdo Contabil Digital — ECD,
Escrituragio Contabil Fiscal — ECF, respeitando normas e efetuando a transmissao com até 20 (vinte
dias antes do prazo estabelecido em legislacéo vigente;

7.1.14 Enviar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, relatorios e analise contabil, atraves de
documento formal, devidamente assinado (responsabilidade técnica), a fim de embasar as decisdes da
Diretoria Executiva da instituigéo;

7.1.15 Enviar ao CONTRATANTE as guias para recolhimento de tributos e demais documentos

pertinentes com prazo maximo de 03 (trés) dias antes do vencimento; z 3:
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7.1.16 Enviar mensalmente ao CONTRATANTE os balancetes contabeis, até o dia 07 (sete) do més
subseqguente ao dos fatos geradores.

7.2 DOS SERVIGCOS DE ROTINA TRABALHISTA

Cabe ao CONTRATADO:

7.2.1 Orientagdo e controle da aplicagdo dos preceitos da Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem
como aqueles atinentes a Previdéncia Social, "PIS", "FGTS" e outros aplicaveis as rela¢gdes de emprego
mantidas pelo CONTRATANTE;

7.2.2 Manutengdo dos Registros de Empregados e servigos correlatos, tais como admissdes, calculos
de rescisao contratual, provisées de férias e 13° salario;

7.2.3 Elaboragio e processamento da Folha de Pagamento dos colaboradores, bem como das guias
de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins;

7.2.4 Envio para o CONTRATANTE, da folha de pagamento, guias para recolhimento de tributos e
demais documentos pertinentes com prazo maximo de 03 (trés) dias antes do vencimento;

7.2.5 Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizagao.

7.3 DOS SERVIGOS DE PRESTAGOES DE CONTAS

7.3.1 Elaboragéo/preenchimento e transmiss&o de remessas dos dados ao  Sistema Estadual de
Informagdes, modulo de Captagéo Eletronica de Dados — SEI-CED, em observancia e respeito a layout,
manuais, normas e/ou legislagio vigente, comprovando ao CONTRATANTE através de recibo ou
quaisquer outros meios, o envio com 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia ao prazo limite estipulado pela
legislagdo vigente;

7.3.2 Elaboragao/preenchimento e transmissdo de remessas dos dados ao Sistema Integrado de
Transferéncias - SIT, em observancia e respeito a layout, manuais, normas e/ou legislagdo vigente,
comprovando ao CONTRATANTE através de recibo ou quaisquer outros meios. O envio deve ser
realizado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia ao prazo limite estipulado pela legislagéo
vigente;

7.3.3 Elaboragio/preenchimento e transmisséo de remessas dos dados ao Sistema Integrado de Atos
de Pessoal - SIAP, em observancia e respeito a layout, manuais, normas efou legislagdo vigente,
comprovando ao CONTRATANTE através de recibo ou quaisquer outros meios, o envio com 05 dias
uteis de antecedéncia ao prazo limite estipulado pela legisiagao vigente;

7.3.4 Elaboragao/preenchimento de remessas dos dados para alimentar RMIP — Relagdo Mensal de
Informagdo de Pagamento da Controladoria Geral do Estado do Parana em observancia e respeito as
normas e/ou legislagéo vigente;

7.3.5 Elaboragao de balango patrimonial, balancetes, demonstragao do resultado do exercicio (DRE),
demonstragso de fluxo de caixa (DFC), demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido (DMPL), e/ou
demais demonstragdes contabeis obrigatérias, conforme legislagdo vigente para entrega da Prestagdo
de Contas Anual junto ao TCE, devidamente assinada até final de janeiro do ano subsequente, referente

ao exercicio anterior.
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8 DA FONTE DE RECURSOS:

8.1 Os recursos para a execugio do objeto do presente Contrato sdo originarios de recursos proprios do
CONTRATANTE advindos do Contrato de Gestao firmado entre o PALCOPARANA (denominagéo dada
pela Lei n° 18.381, de 15/12/2014) e o Governo do Estado do Parana, assinado em 05 de dezembro de
2016. Para atendimento ao pagamento deste contrato contamos com a dotagdo orgamentaria
disponibilizada através do Orgamento do Projeto Atividade n® 05132.5132.13392154.448.

9 DA VIGENCIA:
9.1 O contrato tera vigéncia de 12 {(doze) meses, a contar de 01/03/2020 até 28/02/2021, podendo ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo, por um ou mais periodos, nos termos dos artigos 103, inc. I, e
106, paragrafo unico, da Lei n° 15.608/2007, desde que atendidos os seguintes requisitos, cuja
observancia devera ser demonstrada no protocolado:

a) os servigos devem ter sido prestados regularmente;

b) a Administracdo deve manter interesse na realizagdo do servigo;

¢) o valor do contrato deve permanecer economicamente vantajoso para a Administragéo,

d) o Contratado deve manifestar expressamente interesse na prorrogagéo;

e) devem ser mantidas as condigcées de habilitagdo; e,

f) deve ser juntada a documentagao orgamentaria e financeira.

10 DA FORMA DE PAGAMENTO

10.1 Os pagamentos serdo feitos por boleto bancdrio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias da
apresentagio da nota fiscal atestada e da comprovagio de regularidade com os Fiscos Federal,
Estadual (inclusive do Estado do Parana para licitantes sediados em outro Estado da Federagédo) e
Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢des do
Termo de Referéncia.

10.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos exigidos, bem como
enquanto n&o forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na prestagcdo do
servigo ou no cumprimento de obrigagdes contratuais.

10.3 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o CONTRATADO nZo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo financeira
devida pelo CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, o que
sera calculado mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=(6/100) 1=0,00016438

I =(TX) _ o
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

o

o
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10.4 O pagamento a ser efetuado ao CONTRATADO, quando couber, estara sujeito as retencdes na
fonte de tributos, inclusive contribuiges sociais, de acordo com os respectivos normativos.

10.5 Os pagamentos devidos ao CONTRATADO restringem-se aos quantitativos de servigos
efetivamente prestados.

11 DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
11.1 As partes obrigam-se a adotar todas as providéncias para a fiel execugdo deste contrato.
11.2 O CONTRATADO obriga-se especialmente a:
11.2.1 Executar os servigos conforme especificagdes do termo de referéncia e de sua proposta, com o
perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios inerentes & execugao do objeto do Contrato;
11.2.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do Contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;
11.2.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990), ficando o
CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
ao CONTRATADO, o valor correspondente aos danos sofridos;
11.2.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
11.2.5 Relacionar os trabalhadores que executardo os servigos para o CONTRATANTE, devendo os
profissionais de contabilidade ter registro no respectivo 6rgao de classe;
11.2.6 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao
CONTRATANTE;
11.2.7 Instruir os trabalhadores que eventualmente executarem os servicos na sede do CONTRATANTE
guanto & necessidade de acatar as normas internas da Administragé&o;
11.2.8 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgdo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que
n3o terdo em hipotese alguma qualquer relagdo de emprego com esta instituigéo;
11.2.9 Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo
dos servigos;
11.2.10 Arcar com as despesas de execugdo dos trabalhos externos préprios, como locagédo de
veiculos, combustivel, equipamentos eletrdnicos e acessérios, dentre outras;
11.2.11 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas reclamagdes ou
orientagbes, obriga-se a atender prontamente;
11.2.12 Assessorar ainda sobre toda e qualquer alteragao na legislagédo pertinente se houver durante a
vigéncia do contrato, efetuando ajustes legais, adequagdes e ou adotando novos procedimentos
contabeis, quando necessarios;
11.2.13 Atualizagdo constante de planilhas eletronicas tais como: Patriménio, folha de pagamento e
outras movimentagbes financeiras que possam ser solicitadas pelo CONTRATANTE. //%
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11.2.14 Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a terceiros em virtude do objeto do contrato a
ser firmado;
11.2.15 Exercer rigoroso controle de qualidade sobre as informagdes apresentadas e atuar sempre
dentro dos prazos estabelecidos;
11.2.16 Quando solicitado, assessorar o departamento financeiro da instituicdo em suas agoes;
11.2.17 Havendo surgimento de novas obrigagdes, contabeis, fiscais, previdenciarias ou outras que ndo
estejam contempladas neste Termo de Referéncia, fica o CONTRATADO responsavel por informar o
CONTRATANTE em tempo habil sobre procedimentos a serem cumpridos, e prestar assessoria para
que seja atendida tal obrigagao;
11.2.18 Se solicitado pelo CONTRATANTE, enviar demonstrativos, livros contdbeis efou demais
documentos devidamente registrados, mesmo que ndo haja obrigagao legal para registro;
11.2.19 Apresentar relatorios mensais sobre as atividades realizadas, constantes neste termo de
referéncia, a fim de embasar o atesto dos servigos pelo CONTRATANTE;
11.2.20 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condigéo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizac&o do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
11.2.21 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo;
11.2.22 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;
11.2.23 Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servigo técnico especializado, para que a
Administracio possa utiliza-lo de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, nos termos do artigo
21 da Lei Estadual n° 15.608/2007;
11.2.24 Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnolégico, insuscetivel de privilégio, a
cessao dos direitos incluird o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagéo
pertinentes a tecnologia de concepgdo, desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer
natureza e aplicagdo da obra;
11.2.25 Garantir ao CONTRATANTE:
a) o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento
de cada parcela, de forma permanente, permitindo ao Contratante distribuir, alterar e utilizar
os mesmos sem limitagdes;
b) os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da
documentacgdo produzida e congéneres, e os demais produtos gerados na execugéo do
Contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiras subcontratadas, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa do Contratante;
11.2.26 O CONTRATADO se compromete a cumprir os prazos estabelecidos na legislagdo vigente
relacionada aos servigos contratados bem como os prazos abaixo estipulados:
11.2.26.1 A entrega das guias de recolhimento dos tributos, contribuigdes e encargos trabalhistas a essa
entidades far-se-a com antecedéncia de 03 (trés) dias do vencimento da obrigag&o;
11.2.26.2 A entrega da folha de pagamento e recibo de pagamento salarial far-se-a até o 26° (vigésimo
sexto) dia do més de referéncia; ?7 (

@

\_l

P

\



PALCC‘PARANA

11.2.26.3 Recibos de férias e demais obrigagGes trabalhistas serdo entregues dentro de 96 (noventa e
seis) horas ap6s o recebimento dos documentos;

11.2.26.4 A entrega do balancete mensal ocorrera até o dia 10 (dez) do 2° (segundo) més subsequente
ao periodo que se referir;

11.2.26.5 A entrega do Balango Anual ocorrerd até o Ultimo dia de janeiro do ano subsequente ao
exercicio fiscal a que se referir.

11.2.26.6 A remessa de documentos entre os contratantes sera feita sempre mediante protocolo.

11.3 O CONTRATANTE obriga-se a:

11.3.1 receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas neste Contrato;

11.3.2 exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.3.3 verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigo recebido provisoriamente,
com as especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo;

11.3.4 comunicar ao CONTRATADO, por escrito, as imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua correg¢éo;

11.3.5 acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées do CONTRATADO, através de comissé&o
ou de servidores especialmente designados;

11.3.6 efetuar o pagamento aoc CONTRATADO no valor correspondente ao servigo prestado, no prazo e
forma estabelecidos neste Contrato;

11.3.7 efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida
pelo CONTRATADO, no que couber;

11.3.8 prestar as informagées e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATADO.

12 PENALIDADES:
12.1 O CONTRATADO que incorra em infracdes, sujeita-se as seguintes sangdes administrativas:
a) adverténcia;
b) multa;
¢) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administrago, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, por
prazo ndo superior a 05 (cinco) anos;
e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de
Materiais, Obras e Servigos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.
12.2 As sangdes previstas nas alineas “a’, “c”, “d” e “e” do item anterior poderdo ser aplicadas ao
adjudicatario e ao CONTRATADO, cumulativamente com a multa.
12.3 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou, sera aplicada a quem:
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a) ndo mantiver sua proposta;
b) apresentar declaragéo falsa;
¢) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.
12.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:
a) apresentar documento falso;
b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;
¢) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).
12.5 A multa de mora diaria de 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do
contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia sera cabivel a multa compensatéria prevista no item 12.6.
12.6 A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera
aplicada no caso de inexecugao total ou parcial do contrato.
12.7 A suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao licitante que:
a) abandonar a execugéo do contrato;
b) incorrer em inexecug¢ao contratual.
12.8 A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:
a) fizer declaragao falsa na fase de habilitagao;
b) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o
procedimento;
¢) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;
d) agir de ma-fé na relagao contratual, comprovada em procedimento especifico;
e) tenha sofrido condenagio judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;
f) demonstrar no possuir idoneidade para contratar com a Administragéo, em virtude de
atos ilicitos praticados, em especial, infragdes a ordem econdmica definidos na Lei Federal
n° 12.529/2011;
g) tenha sofrido condenag3o definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da
lei.
12.9 O impedimento de licitar e de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras
e Servigos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicado a quem:
a) recusar-se injustificadamente, apos ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido no edital,
b) deixar de entregar documentagdo exigida para o certame,

c¢) apresentar documentagao falsa;
d) ensejar o retardamento da execugao de seu objeto; % QJQ\
1

e) ndo mantiver a proposta;

o
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f) falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo, fora das hipéteses da clausula 11.8;
h) cometer fraude fiscal.
12.10 A autoridade maxima do 6rgdo ou entidade é a autoridade competente para impor as penalidades
previstas no item 11.1, alineas “c”, “d” e “e".
12.11 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspens&o do direito de contratar com a Administragdo
ou da declaragdo de inidoneidade:
a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas
de licitar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade,
independentemente de nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que
figurarem como socios;
b) as pessoas juridicas que tenham socios comuns com as pessoas fisicas referidas no
item anterior.
12.12 Na aplicagdo das sangdes, a Administragdo observara as seguintes circunstancias:
a) proporcionalidade entre a sangio, a gravidade da infragdo e o vulto econdmico da
contratagéo;
b) os danos resuitantes da infrag&o;
¢) situagdo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragéo
de receitas e seu patrimdnio, no caso de aplicagdo de multa;
d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infragdo de igual natureza apos aplicagéo
da sancgéo anterior; e,
e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infrag&o.
12.13 Nos casos ndo previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de
aplicagdo das sangbes administrativas, deverdo ser observadas as disposigées da Lei Estadual n°
15.608/2007, da Lei Federal n.° 10.520/2002 e da Lei Federal n° 8.666/1993.
12.14 Sem prejuizo das penalidades previstas nas cldusulas anteriores, a responsabilizagao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional
ou estrangeira, na participagio da presente licitagdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se
dara na forma prevista na Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada, no ambito do Estado do Parana,
pelo Decreto Estadual n® 10.271/2014.

12.15 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado do Parana (CFPR).

12.16 Todas as penalidades descritas neste contrato somente serdo efetivamente aplicadas apos
instauragao de regular processo administrativo.

12.17 Apés decisdo definitiva proferida no processo administrativo, as multas aplicadas deverédo ser
recolhidas & conta do CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da
notificagéo, sob pena de seu valor ser descontado da garantia do contrato ou do documento de

G

cobranga, na ocasido do pagamento, podendo, ainda, ser exigida judicialmente.
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13 CASOS DE RESCISAO:

13.1 O presente instrumento podera ser rescindido:
a) por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a
Xll e XVII a XX do art. 129 da Lei Estadual n.° 15.608/2007;
b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo
procedimento administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administrag&o; ou
¢} judicialmente, nos termos da legislagao.

13.2 No caso de rescisdo amigavel, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intengéo
a outra, por escrito.

13.3 Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao CONTRATADO.

13.4 O CONTRATADO, desde ja, reconhece todos os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisdo
administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

14 ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

14.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas no art. 112 da Lei Estadual
n.° 15.608/2007.

14.1.1 O CONTRATADO esta obrigado a aceitar acréscimos ou supressdes até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do contrato.

14.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou
incorporacdo do CONTRATADO com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitag&o original;
b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; e
¢) n3o haja prejuizo & execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa do
CONTRATANTE a continuidade do contrato.

14.3 As alteragbes previstas nesta clausula serdo formalizadas por termo aditivo ao contrato.

14.4 Nao sera admitida a subcontratagdo do servigo.

15 DISPOSIGOES GERAIS:

15.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitagéo e seus anexos e a proposta
apresentada pelo CONTRATADO durante a licitagao.

15.2 Este contrato é regido pela Lei Estadual n.° 14.608/2007, pela Lei Federal n.° 10.520/2002 e,
subsidiariamente, pela Lei Federal n.° 8.666/1993 e demais leis estaduais e federais sobre contratos
administrativos, aplicando-se referida legislagdo aos casos omissos no presente contrato.

15.3 O CONTRATANTE enviara o resumo deste contrato a publicagdo no Diario Oficial do Estado do
Parana.
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15.4 As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro Central da Comarca
da Regi&io Metropolitana de Curitiba — PR, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Curitiba/PR, 17 de fevereiro de 2020.
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